
この試験は、後志町村職員の「一般事務職」の採用資格試験です。
受験資格　初級試験：平成１２年４月２日から平成１６年４月１日までに生まれた者
　　　　　上級試験：平成 ６年４月２日から平成１２年４月１日までに生まれた者
試験方法　初級試験：教養試験（高校卒業程度）および作文試験
　　　　　上級試験：教養試験（大学卒業程度）および論文試験
試験日時　令和３年９月１９日（日）（午前８時３０分までに着席）
試験会場　ホテル第一会館（倶知安町南３条西２丁目）
受付期間　７月１日（木）から８月3日（火）まで（※郵送の場合は８月3日までの消印のあるものに限り受付けます。）
　申込書の請求・提出・問合せ　総務課 人事厚生グループ　  ☎２１－２１１１
　　　　　　　　　　　　　　　後志町村会 　　　　　 　　☎０１３６－２２－０２１６
　　　　　　　　　　　　　　　  　（〒 044-8588　倶知安町北１条東２丁目 後志合同庁舎内）

令和４年度後志町村職員採用資格試験のご案内

　問合せ　総務課　文書法制グループ　☎２１―２１１１

１．余市町情報公開条例の運用状況
　　◎公開請求は３件あり、その内訳は次のとおりです。

番号 　　　　　　　　　　　　　　　　　　請求内容 決定内容
１  計画段階環境配慮書に係る意見について（回答） 公　　開

２

 ①ＮＰＯ法人に監査が入った事実に関する書類
 ②同法人の利用者に関する書類
 ③同法人の事業開始にあたっての書類
　ア　「余市町地域活性化・地域住民生活等緊急支援補助金（地方創生先行型）の交付決定
　　　通知について」の決裁文書のうち同法人に関する文書
　イ　「余市町地域活性化・地域住民生活等緊急支援補助金（地方創生先行型）の変更交付
　　　決定通知について」の決裁文書のうち同法人に関する文書
　ウ　「補助指令の訂正（変更補助指令）について」の決裁文書のうち同法人に関する文書
　エ　同法人に対する補助金を支出した文書一式
　オ　余市町空き店舗等活用支援事業補助金に係る交付申請書及び補助指令書

公　　開
公　　開

部分公開

部分公開

部分公開
部分公開
部分公開

３  林地台帳ＣＳＶ(エクセル )データ
 林地台帳地図ＳＨＡＰＥデータ 部分公開

　　
◎決定内容に対する不服申立ては、ありませんでした。

２．余市町個人情報保護条例の運用状況　
　　◎開示請求は、ありませんでした。
　　◎自己に関する個人情報の訂正請求、是正及び苦情の申出はありませんでした。
　　◎不服申立ては、ありませんでした。
３．審査会の開催状況
　　◎審査会の開催は、ありませんでした。

令和２年度　余市町情報公開条例・余市町個人情報保護条例の
運用状況について公表します

　問合せ　選挙管理委員会事務局　　　　　☎２１－２１３４

選挙管理委員会からのお知らせ
「政治活動のための事務所の立札及び看板等」の証票の交付について

　公職の候補者または公職の候補者になろうとする者（現に公職にある者を含む。）及びその後援団体が政治
活動のために使用する事務所に掲示する立札及び看板等には、選挙管理委員会で交付する証票を表示しなけれ
ばなりません。（公職選挙法第１４３条第１７項）
　新たに掲示又は引き続き掲示される場合は、下記により申請し証票の交付を受けてください。
　（※　現在の証票の有効期限は、令和３年９月３０日までとなっております。）
提出書類　
　１．証票交付申請書（公職の候補者用・後援団体用）
　２．後援団体が申請する場合（①と②については、どちらか１つ）
　　①　政治団体設立届の写し（北海道選挙管理委員会に届出した写し）
　　②　北海道選挙管理委員会に提出した令和２年分の収支報告書の写し
　　③　①・②が提出できない場合は、会則・規約・役員名簿・予算書等
申請書の受付　令和３年７月１日から（平日の午前８時４５分～午後５時１５分まで）
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